
 

 

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านขาม 
เรื่อง  มาตรการดําเนินการทางวินัยและการเสริมสร้างขวัญกําลังใจ  

………………………………………………… 
   

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความเป็น
อิสระในการบริหารงานบุคคล  ตามความต้องการและความเหมาะสมของท้องถ่ิน  ประกอบกับพระราชบัญญัติ
ระเบียบ บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  บัญญัติให้คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล 
กําหนดมาตรฐาน ท่ัวไปเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัย  และการดําเนินการทางวินัยให้เหมาะสมกับลักษณะ
การบริหารและอํานาจหน้าท่ีท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบล และจะต้องอยู่ภายใต้มาตรฐานกลางเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลท่ีคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ินกําหนด 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17 (6 ) ประกอบมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  และมติคณะกรรมกการกลางพนักงานส่วนตําบล ในการประชุม
ครั้งท่ี 5/2544 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2544 ให้ประกาศมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัย 
และการดําเนินการทางวินัย 

ในการนี้องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านขาม   จึงประกาศมาตรการเก่ียวกับวินัย และการ
เสริมสร้างขวัญและกําลังใจของพนักงาส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐาน
ของระบบคุณธรรม ดังนี้ 

มาตรการเสริมสร้างขวัญกําลังใจ 
๑.มีการมอบรางวัลให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สําหรับพนักงานท่ีปฏิบัติตน

เป็นแบบอย่างท่ีดีของเพ่ือนร่วมงาน  โดยอาจจะมอบเป็นรางวัลหรือเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ  มอบให้ปีละ ๑ 
ครั้งๆ ละ 2 คน ท่ีผ่านการคัดเลือกระดับสํานัก/กอง แล้วมาระดับองค์กร  โดยมีหลักเกณฑ์ท่ัวไป ดังนี้  

๑.๑ ความสมํ่าเสมอในการปฏิบัติงานราชการ  
๑.๒ มนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อประชาชน ผู้บังคับบัญชาและเพ่ือนร่วมงาน  
๑.๓ การรักษาวินัย  ไม่มีข้อร้องเรียนเรื่องทุจริต ประพฤติมิชอบหรือผิดศีลธรรม  
๑.๔ การอุทิศตนเสียสละเพ่ืองานและส่วนรวม 

มาตรการดําเนินการทางวินัย 
๑.มอบอํานาจให้ผู้บังคับบัญชาชั้นต้นพิจารณาโทษแก่บุคลากรในสังกัดท่ีกระทําผิดวินัย ไม่

ร้ายแรงได้ในข้ันว่ากล่าวตักเตือนแล้วเสนอให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล   และนายกองค์การบริหารส่วน 
ตําบลทราบ   

๒.มีมาตรการการรักษาวินัย โดยลดหย่อนโทษให้แต่ละระดับสายการบังคับบัญชาละ ๓ ครั้ง 
ยกเว้นการกระทําผิดวินัยในมาตรการท่ีประกาศเป็นกฎเหล็ก คือ 
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๒.๑ การด่ืมสุรา การเล่นการพนันในสถานท่ีราชการ  
๒.๒ การทุจริตหรือมีพฤติกรรมเรียกร้องผลประโยชน์จากประชาชนท่ีนอกเหนือจากท่ี 

กฎหมายหรือระเบียบกําหนด  
๒.๓ การขาดเวรยามรักษาสถานท่ีจนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายกับประชาชนหรือ องค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านขาม  
๒.๔ การทะเลาะวิวาทกันเอง 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 1 ตุลาคม  พ.ศ. 256๓ 
 
 
 
 

(นายชัยโย  ตรีวิเศษ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านขาม 

 
 


