
 
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตําบลบานขาม   อําเภอเมืองหนองบัวลําภู  จังหวัดหนองบัวลําภ ู
 

 ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลบานขาม ไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 และไดกําหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลบานขาม ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2565  โดยมีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลบานขาม  ดังนี ้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธกีารดาํเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดาํเนินการ 

การติดตาม/ผลการดําเนินการ 

1) เสริมสรางความรูใหกับบุคลากรในหนวยงาน เรื่อง
การแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวม 

1) ประชาสัมพันธใหความรูเรื่องผลประโยชนสวนตัว
และผลประโยชนสวนรวม 
2) ชี้แจงแบบวัดการรบัรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT) รายขอใหบุคลากรไดทราบและเขาใจ 
3) ประชาสัมพันธชองทางการตอบแบบวัดการรับรู
ของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)  

สํานักปลัด ม.ค.- พ.ค.65 1) จัดทําบันทึกแจงเวยีนสวนงาน 
2) ประชาสัมพันธทางเว็บไซต และ 
facebook อบต.บานขาม 

2) กําหนดผูรับผิดชอบในการเผยแพรขอมูลขาวสาร 1) จัดทําคาํสั่งมอบหมายผูรับผิดชอบในการเผยแพร
ขอมูลขาวสารใหเปนปจจุบัน 

สํานักปลัด ม.ค.- ก.พ.65 มีคําสั่งมอบหมายและมผีลการ
เผยแพรขอมูลขาวสารผานเวบ็ไซต 
www.bankham.go.th 

3) การเสริมสรางความรู ความเขาใจ การแกไขปญหา
การทุจริตของหนวยงาน 

จัดประชุมบุคลากรภายในหนวยงานเพื่อรับทราบ
แผนงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
หนวยงานและนโยบายหรือมาตรการปองกันการทุจริต
ในหนวยงาน 

สํานักปลัด ม.ค.- ก.ย.65 การประชุมประจําเดือน มีนาคม 
2565 วันที่ 4 มีนาคม พ.ศ.2565 

4) ปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลองกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ 

แจง admin ปรับปรุงเวบ็ไซตและอัพเดทขอมลูให
สอดคลองกับแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
และประเดน็ที่เปนขอบกพรอง/จุดออน 

สํานักปลัด ม.ค.- ม.ีค.65 รายงานผลการดําเนินการผานทาง
เว็บไซต www.bankham.go.th  
ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2565 

 


