
 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดําเนินการ 
เพื�อสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคก์ารบริหารส่วนตำบลบ้านขาม  

อำเภอเมืองหนองบวัลำภู  จังหวัดหนองบัวลำภู



 

 
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

  จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 คะแนนในภาพรวม 85.19 คะแนน  ผลการประเมินอยู่ในระดับ ผ่าน องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านขาม ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ  สรุปผลการดำเนินการ  และผลลัพธ์ของการ
ดำเนินการ ดังนี้ 

 

มาตรการ/แนวทาง ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
การเผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 
ให้กับบุคลากรภายใน และ
ประชาชนได้รับทราบ 

ต ุ ล า ค ม  2 5 6 6  - 
กันยายน 2567 

1.มีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
ให ้บ ุคลากรภายในและประชาชน
ทั่วไปทราบผ่านช่องทางสื่อสารต่างๆ 
2.มีการชี ้แจงรายละเอียดเกี ่ยวกับ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
๒ ๕ ๖ 7  ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค ์ ก า ร ใ ช้
งบประมาณ รวมถึงเปิดโอกาสให้มี
การสอบถาม ทักท้วงเรื่องการใช้จ่าย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือนภายใน   

บุคลากรภายในองค์กรมีการรับรู้ถึง
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี
รวมถ ึงม ี โอกาสในการสอบถาม 
ท ั ก ท ้ ว ง ใ น เ ร่ื อ ง ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย
งบประมาณได้อย่างสิ ้นข้อสงสัย 
แ ล ะ จ า ก ก า ร จ ั ด ท ำ สื่ อ
ประชาสัมพันธ์ในรูปแบบการสรุป
ข้อม ูลน ั ้น ไม ่ เพ ียงแต ่บ ุคลากร
ภายในเท่านั้นที่รับทราบ แต่มีผลทำ
ให้ประชาชนที่ให้ความสนใจในเร่ือง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีได้รับรู้
ข้อมูลต่างๆ อย่างทั่วถึงด้วยเช่นกัน 

การปรับปรุงการทำงานและ
การให้บริการแก่ประชาชน 

ต ุ ล า ค ม  2 5 6 6  - 
กันยายน 2567 

1.จัดประชุมชี้แจงให้บุคลากร ภายใน
ทราบเรื ่องการให้บริการอย่างเท่า
เทียมกันเป็นไปตามข้ันตอนที่กำหนด   
2.มอบหมายให้ส่วนกองงานที ่ต้อง
ให้บริการแก่บุคคลภายนอกจัดทำ
คู่มือการให้บริการประชาชนขึ้นในทุก
ส่วนงาน  
3.ให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องส่งคู่มือการ
ให้บริการต่างๆที่จัดทำขึ้นให้กับงาน
ประชาส ัมพ ันธ ์   เพ ื ่อเผยแพร่ใน
เว ็บไซต์ และในช่องทางอื ่นๆของ 
อบต.บ้านขาม 

1. ประชาชนในพื้นที่ อบต.บ้านขาม 
ได้รับรู้ถึงขั้นตอนและระยะเวลาใน
การดำเน ินการของท ุก เร ื ่ องที่
ต ้องการต ิดต ่อ เพ ื ่อเข ้าร ับการ
ให้บริการของหน่วยงาน  ตลอดถึง
ได้รู ้ว ่าในการเข้ารับบริการต่างๆ 
ต้องใช้เอกสารหรือหลักฐานใดบ้าง  
และใช้เวลากี่วันในการดำเนินการ
สำเร็จ 
2. ม ุ ่ ง เน ้นการเป ิดเผยข ้อม ูลที่
โปร่งใส เท่าเทียมกันและตรวจสอบ
ได้ 

การป้องกันการทุจริต ต ุ ล า ค ม  2 5 6 6  - 
กันยายน 2567 

1.ประกาศ เจตนารมณ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือขอกำนัลจากการปฏิบตัิ
หน้าที่ (No Gift Policy) ประกาศ ณ 
วันที่ 16 ธันวาคม 2567 ลงนาม
โดยนายเสด ็จ   ยะห ั วดง  นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขาม 

ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรใน อบต.บ้านขามทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที ่ เพื ่อแสดง
ความซื ่อสัตย์ สุจริต โปร่งใสการ
ตรวจสอบในทุกกรณี และปฏิบัติ
ตามแนวทางการปฏิบัติตน 
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มาตรการ/แนวทาง ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

การแก้ไขปัญหาการทุจริต ต ุ ล า ค ม  2 5 6 6  - 
กันยายน 2567 

แ ส ด ง ช ่ อ ง ท า ง อ อ น ไ ล น ์ ที่
บ ุ ค ค ล ภ า ย น อ ก ส า ม า ร ถ แ จ้ ง
เรื ่องราวร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที ่ใน
หน่วยงาน โดยแยกต่างหากจากช่อง
ทางการร้องเรียนทั่วไป 

1. สามารถเข้าถึงช่องทางร้องเรียน
เกี ่ยวกับการท ุจร ิตขององค ์การ
บร ิหารส ่ วนตำบลบ ้ านขามได้
สะดวกทุกที ่ทุกเวลา เพื ่อให้การ
แก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
2. ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลของผู้
แจ้ง 
3. เจ้าหน้าที่ดำรงตนอยู่ในระเบียบ
กฎหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


